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Your project deserves it.

Als weltweit orientiertes, mittelstandiges
Unternehmen in der Beschichtungs- und
Fordertechnik mit rund 155 Mitarbeitern in
Lahnau und ABlar z&hlen wir zu den ersten
Adressen in unserer Branche.

Wir bieten zum 01.08.2025 einen
Ausbildungsplatz
zum Zerspanungs-
mechaniker (m/w/d)

Die Ausbildung im Uberblick:

Zerspanungsmechaniker/in ist ein 3,5-jahriger anerkannter
Ausbildungsberuf in der Industrie. Die Ausbildung findet
auch im Handwerk statt.

Wir bieten die Méglichkeit

einer Ausbildung Plus
(Ausbildung + Fachabitur) an.

Im Ausbildungsbetrieb lernen die Auszubildenden beispielsweise:

e  Werkstoffeigenschaften zu beurteilen und Werkstoffe nach ihrer Verwendung auszuwéhlen

e Die Betriebsbereitschaft von Werkzeugmaschinen sicherzustellen und Werkstlcke und
Bauteile herzustellen

e  Betriebsmittel zu inspizieren, zu pflegen und zu warten
e  Steuerungstechnische Unterlagen auszuwerten und Steuerungstechnik anzuwenden

e  Programme fir nummerisch gesteuerte Werkzeugmaschinen oder Fertigungssysteme
einzugeben, zu testen, zu &ndern und zu optimieren

e Werkstlicke mit spanabhebenden Fertigungsverfahren nach technischen Unterlagen zu fertigen

e  Betriebliche Qualitatssicherungssysteme im eigenen Arbeitsbereich anzuwenden und die
Ursachen von Qualitdétsmangeln systematisch zu suchen, zu beseitigen und zu dokumentieren

Daruber hinaus werden wahrend der gesamten Ausbildung Kenntnisse Uber Themen wie Rechte und
Pflichten wahrend der Ausbildung, Organisation des Ausbildungsbetriebs und Umweltschutz vermittelt.

In der Berufsschule erwirbt man weitere Kenntnisse:

e In berufsspezifischen Lernfeldern (z.B. Fertigen von Bauelementen mit Maschinen,
Optimieren des Fertigungsprozesses)

e |n allgemeinbildenden Fachern wie Deutsch und Wirtschafts- und Sozialkunde

Interessiert und motiviert — dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung!

Deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen sende uns bitte online unter der E-Mail
bewerbung@wiwa.de oder Uber unsere Website zu. Deine Ansprechpartnerin:
Denise Schlegel, Personalreferentin, Tel. +49 64 41 / 609-2202



